
CAP MBC CAP FLEURISTE
Mention Complémentaire 

Employé traiteur

Mention Complémentaire 

Employé barman

1 apprenti 4 apprentis 6 apprentis 6 apprentis

Taux d'obtention 100% 100% 80% 80%

Nbre d’apprentis admis sur nombre d’apprentis 

présentés à l’examen

Taux de poursuite d'études - 75% - -

Nbre d’apprentis continuant une formation sur nbre 

d’apprentis inscrits à la formation n-1

Taux d'insertion professionnelle

des sortants
100% 25% 80% 80%

Parmi les apprenants présents à l’examen et ne 

poursuivant pas d’études, % qui ont un emploi 6 

mois après leur formation

Taux de rupture des contrats 

d'apprentissage conclus
0% 25% 15% 17%

Nbre de rupture de contrat sur nbre total de contrats 

signés

Taux d'interruption 

en cours de formation
0% 20% 29% 29%

Nbre d’abandon de la formation sur nbre d’apprentis 

inscrits

Taux de satisfaction 

des stagiaires 
100% 100% 100% 80%
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Indicateurs de performances

2021/2022 (Formations en 1 an)

Valeur ajoutée

de l'établissement

Polyvalence, des savoir- faire, au service de l’intérêt commun de l'apprenti

Équipements : sportifs (terrains de sports,….) et numérique : Ipad pour chaque apprenti

Ouverture culturelle et la valorisation des talents par le biais de nombreux projets - ERASMUS et TRAN'EUROPE

Accessibilité aux personnes en situation de handicap

Innovation : par le biais d'enseignements transversaux grâce à une pédagogie différenciée et par l’usage pédagogique du numérique 

Accompagnement sur-mesure, suivi individualisé, travail en commun des formateurs - avec un conseillère en insertion professionnelle
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